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Horizon Europe – Ufuk Avrupa

HE Bütçe: 95.5 Milyar € 

MSCA Bütçe: 6.6 Milyar €



Marie Skłodowska Curie Araştırma Programları ve Bursları

MSCA nitelik ve nicelik olarak araştırma ve teknoloji alanındaki insan potansiyelini güçlendirmeyi,
araştırmacıların kariyer gelişimini desteklemeyi, uluslararası ve sektörler arası araştırmacı dolaşımını teşvik
etmeyi ve böylece Avrupa’yı ve Türkiye’yi araştırmacılar için bir cazibe merkezi haline getirmeyi
hedeflemektedir.

MSCA kapsamında her yaşa ve her kariyer basamağına uygun bir destek mekanizması mevcuttur.

Postdoctoral
Fellowships

Doctoral
Networks

Staff
Exchange

COFUND
MSCA and

Citizens



Marie Skłodowska Curie Araştırma Programları ve Bursları

- Konu sınırlaması yok – bottom-up
- Yaş / milliyet sınırlaması yok
- Uluslararası dolaşım şartı
- MS – AC – TC katılımı

8 Tematik Alan

1. Kimya (CHE)
2. Sosyal Bilimler (SOC)
3. İktisadi Bilimler (ECO)
4. Mühendislik (ENG)
5. Çevre ve Yer Bilimleri (ENV)
6. Yaşam Bilimleri (LIF)
7. Matematik (MAT)
8. Fizik (PHY)



MSCA Staff Exchange – Değişim Programı



En az 3 farklı ülkeden en az 
3 farklı kurum

En az 2 kurum AB üye ya da 
Asosiye ülke

Azami ortak sayısında 
kısıtlama yok 

Değişimler ülke ve sektörler 
gözetilerek dengeli 

dağıtılmalı

Proje Ortaklık Yapısı

Academic

Non-academic



Non-academic

EU Validation Services kaynak: REA

Academic

Public or private Higher 
Education establishment
awarding academic degrees

Public or private non-profit 
research organisations

International European 
interest organisations

Industry SMEs

Broad definition: 

Any socio-economic actor 
not included in the 

academic sector definition

Other socio-
economic 

actors
Universities IEIOs

Non-profit 
research
institutes

Hangi sektör?



Desteklenen 

Faaliyetler

Ortak yürütülen bir araştırma projesi bünyesinde 
kurum personellerinin kurumlar arası dolaşımı 

Dolaşımın üç boyutu: uluslararası, sektörler 
arası ve disiplinler arası

Network kurma aktiviteleri, çalıştay, konferans, 
eğitim vb organizasyonları

Yeni yetenekler, kazanımlar edinme, kariyer 
geliştirme seçenekleri

Proje Faaliyetleri



Değişimlerin Yapısı

Academic
MS / AC

Non-academic
MS / AC

TC 

Academic
MS / AC

Non-academic
MS / AC

TC

Hosting
Diğer kurumlardan araştırmacıların gittiği kurum

Sending
Diğer 

kurumlara 
araştırmacı 
gönderen 

kurum



Yeni beceri ve 
yeteneklerin 
geliştirilmesi

Uluslararası 
tecrübe

İstihdam ve 
kariyer 

olanakları

Networking ve 
iletişim geliştirme

Ürün, süreç ve 
hizmetlere 
çevrilebilir 

fikirler 

Bilgi 
transferi

I³ işbirliği 
ağları

ArGe
Kapastiesi

Kurumlar için 
beklenen 

çıktılar

Beklenen Çıktılar

Personel için   
beklenen 

çıktılar



Kimler Değişime Gidebilir?

Değişim Personeli

Araştırmaya dahil olma koşuluyla 
her aşamadan araştırmacı 

katılabilir (araştırmacı, idari / 
teknik personel)

Araştırmacılar her kariyer 
düzeyinde katılım gösterebilir 
(doktora öğrencisi / doktora 

sonrası araştırmacı)

Değişime gidecek personelin 
dolaşım öncesi en az 1 aydır 

kurumda çalışıyor / araştırma 
yürütüyor olması gerekir

Her personel için değişim 
süresi 1 – 12 ay arasıdır 

(farklı zaman ve 
kurumlarda bölünerek 

kullanılabilir)

Değişime giden personelin 
tam zamanlı olarak proje 
üzerinde çalışması gerekir

Değişim sonrası personel 
kuruma dönüş 

sağlamalıdır



Finansal Yapı

Değişime giden personel maaşını almaya devam ederken, aylık 
sabit «top-up allowance» ile desteklenir

Değişim Personeli 
Bütçesi

P / M

Aylık Sabit Destek

2.300 €

Kurumsal Bütçe
P / M

Araştırma Eğitim 
Giderleri

1.300 €

İdari Maliyetler

1.000 €

Aylık sabit birim 
bütçe



TOPLAM BÜTÇE

72,5 Milyon €

PROJE SÜRESİ

4 Yıl
360 PM

Çağrı Özeti 

ÇAĞRI TAKVİMİ

7 Ekim 2021 
9 Mart 2022



Değerlendirme Kriterleri

Excellence Impact
Quality and efficiency 

of the implementation
Quality and pertinence of the project’s

research and innovation objectives (and

the extent to which they are ambitious,

and go beyond the state of the art)

Developing new and lasting research collaborations,

achieving transfer of knowledge between participating

organisations and contributing to improving research

and innovation potential at the European and global

level

Quality and effectiveness of the

work plan, assessment of risks, and

appropriateness of the effort

assigned to work packages

Soundness of the proposed

methodology (including i3 approaches,

consideration of the gender dimension

and other diversity aspects, and the

quality of open science practices)

Credibility of the measures to enhance the career

perspectives of staff members and contribution to their

skills development

Quality, capacity and role of each

participant, including hosting

arrangements and extent to which

the consortium as a whole brings

together the necessary expertise

Quality of the proposed interaction

between the participating

organisations in light of the research

and innovation objectives

Suitability and quality of the measures to maximise

expected outcomes and impacts, as set out in the

dissemination and exploitation plan, including

communication activities

The magnitude and importance of the project’s

contribution to the expected scientific, societal and

economic impacts

50% 30% 20%



AB Politikaları

European
Research

Area (ERA)

Charter and
Code for

Researchers

European
Education
Area (EEA)

Open 
Science, 

Responsible
R&I

EU policy
objectives

(Green, 
Digital…)

kaynak: REA



Proje Önerisi Başvuru ve 
Değerlendirme Süreci 



Funding & Tender Opportunities
Single Electronik Data Interchange Area (SEDIA)

17

Open the link: https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/home 

Click:
Search Funding & Tenders and Find Staff Exchange 
call under Horizon Europe – Marie S. Curie Actions

Or directly type Staff Exchanges and find the SE 
call quickly
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Please choose: HE and Marie S. Curie Actions

Please click on SE when you find it..
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If you haven’t done yet, 
you can download Work
Programme and Guide 
for Applicants here. 
Please read them to
prepare your SE 
proposal.
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Be sure to check Topic
related FAQs for
anything you cannot find
on the documents. 



Guide for Applicants
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This is the main document
where you can find the details
of MSCA-SE call, how to
prepare your proposal etc.

PLEASE READ THIS 
DOCUMENT CAREFULLY.
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You can find more partners for your
proposal or you can adversite your
institution to become a partner via this
link…

You can get more
information via those
links. Please open them..
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You can start submitting your
proposal if you decided to
become a coordinator of your
proposal..

You can see an online manuel for HE 
submission sytem via this link.. (please
look at the next slide…)
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You can see Proposal Submission Service Online Manual 
for the most detailed version of HE Proposal Submission
via the link provided on previous slide
or via:

https://webgate.ec.europa.eu/funding-tenders-
opportunities/pages/viewpage.action?pageId=1867927
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After pressing «start 
submission» button, 
please confirm..



26

If you haven’t signed in 
before please «create an 
account»

When you create an 
account you can use
those account details for
the next time…
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Please enter the short
name of your host
institution

Then click «search»

Try to find a validated
PIC Code.
If not available please
contact with the
administrative office of 
your hosting institution. 

They can direct you to
the right PIC number.

Choose the relevant role…
Main contact or contact
person..
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Write an acronym for your
proposal. Short summary is needed

(you have max 2000 
characters for the summary
of your proposal)

Choose a scientific panel.
If your project is 
multidisciplinar choose the
dominant one.

Click
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Click OK.



30

Next time when you
login to the online 
system with your email
address and password, 
you can see your
previous proposal under
«my proposals» title.

Click Edit Draft
to continue to
fulfill the
forms.
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Click on «add partner» to add more
partners. 

You will need at least 3 partners, 
including your institution, to have an 
eligible proposal.

You can add or
change the
contact details of 
your partners via
this link. You can 
add more contacts
for one partner.
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Please choose the
validated PIC code
if any. If there is 
no validated PIC 
of the searched
partner, you can 
ask them to tell
you which one to
use. They can 
contact to their
country’s MSCA 
National Contact
Point to get more
information about
how to validate
their PIC number.

Or they can get
information via:
https://ec.europa.
eu/info/funding-
tenders/opportuni
ties/portal/screen/
how-to-
participate/partici
pant-register
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Please see the
next pages for
further
information

You can see the
history of your
steps on this
application
process.

You must use the MSCA-SE 
proposal 2021 template to
write your proposal. You can 
download them from the left
menu if you don’t have them
yet. When you write your
proposal as a «word» 
document (Part B1 and B2), 
you will turn them into PdF
and upload here.You can download

the templates of 
MSCA SE proposal
via this link.

You can turn back to step 4 and
3 to correct any info.
You can make validation to see
any missing info. If nothing
missing, you can submit your
proposal.
RE-submissions are possible till
the deadline.

When you upload a new
document, and re-submit
your proposal, the last
uploaded document will be 
saved by the system.



Başvuru Dokümanları

Part A 

(structured data)

Online 

Part B 

(description of action)

Download

SE için 30 
sayfa limiti



Proposals must be submitted electronically using the Participant Portal. 

Part A: administrative details
Section 1 – General Information 

Section 2 – Administrative data of participating organisations   
(supervisor(s), researcher) 

Section 3 – Budget: information on the duration (person-months) to 
calculate the total requested EU contribution.

Section 4 – Ethics: identifies any ethical aspects of the proposed work. 
Even if there are no issues, you must simply confirm that   
none of the ethical issues apply to the proposal. 

Section 5 – Call specific questions request declarations related to 
eligibility and personal data, together with questions on any 
secondment in Europe. 

Part A (Submission Forms)



• Part B is submitted as two separate documents for 2021 call– you will not be 
able to submit the proposal in the submission system unless both Parts B1 and B2 
are provided in pdf format.

• B1: Table of content (1 page), Project proposal (30 pages)

• B2: Participating Organizations, Letter of Commitments, other relevant
documents (no page limit) 

• Of the maximum 30 pages applied to sections 1, 2 and 3, applicants are free to
decide on the allocation of pages between the sections. However, the overall page
limit will be automatically applied, and excess pages will be blanked out and are
irrevocably lost. It is the responsibility of the applicant to verify that the
submitted pdf documents are readable and are within the page limit.

• The minimum font size:11 points. Standard character spacing, minimum of single
line spacing. The page size is A4. All margins; min 15 mm (not including any
footers or headers). Times New Roman.

Part B
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Part B1

Excellence Impact
Quality and efficiency 

of the implementation
Quality and pertinence of the project’s

research and innovation objectives (and

the extent to which they are ambitious,

and go beyond the state of the art)

Developing new and lasting research collaborations,

achieving transfer of knowledge between participating

organisations and contributing to improving research

and innovation potential at the European and global

level

Quality and effectiveness of the

work plan, assessment of risks, and

appropriateness of the effort

assigned to work packages

Soundness of the proposed

methodology (including i3 approaches,

consideration of the gender dimension

and other diversity aspects, and the

quality of open science practices)

Credibility of the measures to enhance the career

perspectives of staff members and contribution to their

skills development

Quality, capacity and role of each

participant, including hosting

arrangements and extent to which

the consortium as a whole brings

together the necessary expertise

Quality of the proposed interaction

between the participating

organisations in light of the research

and innovation objectives

Suitability and quality of the measures to maximise

expected outcomes and impacts, as set out in the

dissemination and exploitation plan, including

communication activities

The magnitude and importance of the project’s

contribution to the expected scientific, societal and

economic impacts

50% 30% 20%



https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/gender-equality-research-and-innovation_en

Gender Equality Plans

kaynak: REA

https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/gender-equality-research-and-innovation_en


Değerlendirme Süreçleri

kaynak: REA



- Each proposal is read and evaluated by three evaluators
in an individual and independent manner. Each evaluator
prepares an individual evaluation report.

- The three evaluators discuss together to reach a
unanimous consensus on the final comments and score,
and prepare a consensus report, containing relevant
elements from the three individual reports.

- The consensus score determines the position on the
ranking list.

- Applicants receive their evaluation summary report (i.e. a
copy of the consensus report) in January.

Full details on the process are available in the Guide 
for Applicants available on the call page

Değerlendirme Süreçleri



Değerlendirme Süreçleri - Puanlar



MSCA Ulusal İrtibat Noktası (NCP) 
Hizmetleri ve TÜBİTAK Destekleri
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MSCA Ulusal İrtibat Noktaları

ncpmobility@tubitak.gov.tr

TÜRKİYE - TÜBİTAK
AVRUPA VE DÜNYA

mailto:ncpmobility@tubitak.gov.tr


MSCA Başvurularınıza Yardımcı Dokümanlar

Read all guidance documents:
Guide for applicants: overview of rules, etc.
MSCA Work Programme and annexes
Proposal templates
Model Grant Agreements
Online manual on how to submit an application
Frequently Asked Questions
Guidelines on Supervision: https://data.europa.eu/doi/10.2766/508311
Green Charter: https://data.europa.eu/doi/10.2766/720690

Ask for advice to your MSCA National Contact Point (list available on Funding and Tenders 
Portal)

Submit specific queries to the Research Enquiry Service (funding, validation of participants, 
etc.)

https://data.europa.eu/doi/10.2766/508311
https://data.europa.eu/doi/10.2766/720690


Çerçeve Programlarında Desteklenmiş Projeler

45



Avrupa Komisyonu ve Türkiye Arasında İletişim

46



Ufuk Avrupa Web Sitesi

• Tematik/program sayfaları

• Etkinlik takvimi

• Başarı hikayeleri

Kullanıcı Dostu

ufukavrupa.org.tr

Açık Çağrıların Bilgisi

Misyonlar ve Ortaklıklar

Haberler ve Bülten

Mobil Dizayn

İşbirliği Haritası

IPA Project Sitesi Entegrasyonu



Ufuk Avrupa Sosyal Medya Hesapları



Koordinatörlüğü Destekleme Programı 

Seyahat Desteği

• Koordinatör adayı ve/veya araştırma ekibi 

üyeleri

• Seyahat ve konaklama giderleri

• Toplantılara katılım / Avrupa Komisyonu 

ile toplantı

• Her proje için en çok 4 seyahat 

Organizasyon Desteği

• Yurt içi, yurt dışı organizasyonlar

• En çok iki gün

• Salon kirası, ikram, teknik ekipmanlar, 

koordinatör adayı ve ekipten 1 kişinin 

seyahati

10.000 

Avro’ya

kadar destek

1.500 

Avro’ya

kadar 

destek

Her bir koordinatör adayına 33.000 Avro’ya kadar destek!

Kapsam
Konsorsiyum Kurma 

Amaçlı Organizasyon  

Desteği

Proje Yazdırma 

Hizmeti Desteği

Konsorsiyum Kurma 

Amaçlı Seyahat 

Desteği

Proje Ön 

Değerlendirme 

Hizmeti Desteği

Proje Yazma-

Sunma Eğitimi 

Desteği



Koordinatörlüğü Destekleme Programı 

Proje Yazma-Sunma Eğitimi Desteği

• Koordinatör adayı ve araştırma ekibinden  

en çok 2 kişi

• Eğitime katılım ile seyahat ve konaklama 

giderleri

• Eğitimlere katılım  (Finansal konular, fikri 

mülkiyet, proje fikrini projeye dönüştürme  

vb. )

• Yurt dışında ya da yurt içinde genel katılımlı 

ya da proje ekibine özel eğitim

9.000 Avro’ya kadar destek

Proje Yazdırma Desteği

• Her proje için sadece 1 defa

• Proje fikrinin uzman kişi veya kuruluş 

tarafından projeye dönüştürülmesi

15.000 Avro’ya kadar destek

Proje Ön Değerlendirme Desteği

• Projenin uzman kişi veya kuruluş tarafından 

incelenerek sunuma hazır hale getirilmesi

• Her proje için sadece 1 defa

8.000 Avro’ya kadar destek



Başarı Oranı

51

RISE

Not Funded 302

Reserve List 33

Funded 67

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%

100%

Submitted-Funded-Reserve 
Proposal

(for all 405 eligible 
proposals)

CHE ECO ENG ENV LIF MAT PHY SOC

Cut-off scores (Mainlist) 91 84 88,8 92,4 86,8 91,6 91 94,2

78

80

82

84

86

88

90

92

94

96

Cut-off scores (Mainlist)                           

TÜRKİYE’de RISE 

38 Proje / 54 Kurum / 6 Koordinatör / 3,59 Milyon €



Hakemlik Çalışmalarımız

Hakemlerde aranan özellikleri:

• Akademisyenler, araştırmacılar, sanayi şirketi, KOBİ, danışmanlık şirketleri, STK 
temsilcileri

• ilgili proje başlığı konusunda mesleki deneyim ve en az lisans derecesi

• ileri düzey araştırma, proje yönetimi ve yenilik deneyimi

• mükemmel düzeyde yazılı ve sözlü İngilizce bilgisi

• dikkat edilen diğer hususlar (cinsiyet, coğrafi çeşitlilik, yeni uzmanların katılımı 
vb.)

Hakemlik kaydı yapmak için:
• Katılımcı Portalı’nda hesap oluşturun
• Hakemlik kaydınızı aşağıdaki bağlantıdan oluşturun: 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/work-as-an-
expert
Değerlendirme yapmak isteğiniz konuya ait anahtar kelimeleri seçin 

https://ec.europa.eu/info/funding-tenders/opportunities/portal/screen/work-as-an-expert


Teşekkürler!

Sorularınız için

E-posta: ncpmobility@tubitak.gov.tr

Telefon: +90 312 298 1338
https://ufukavrupa.org.tr/tr

mailto:ncpmobility@tubitak.gov.tr

